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Albo Pretorio
Amministrazione Trasparente
Sito Web Istituto Comprensivo Campli

Al D.S.G.A.
Katia Di Carlo

OGGETTO: INCARICO di gestione amministrativa e contabile al D.S.G.A.: Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014- 2020.
Avwviso pubblico AOODGEFID 1953 del 21 febbraio 2017 Avviso pubblico per il potenziamento delle
competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. Asse I - Istruzione - Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. - Azione 10.2.1 - Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia
e Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base.

Codice identificativo Progetto “Piccole colonne crescono”: 10.2.1A-FSEPON-AB-2017-62 - CUP:
E74F17000360006

Codice identificativo Progetto “Miglioriamoci”: 10.2.2A-FSEPON-AB-2017-92- CUP: E74F17000370006

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo n.165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTA la Circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTO il Decreto Interministeriale n.129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107" ;

VISTO il DPR n.275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTl i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
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VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola - competenze e
ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 5 del 25/10/2018 con la quale & stato approvato |'aggiornamento
del P.T.O.F. per 'anno scolastico 2018/19;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 46 del 27/11/2018 di approvazione delle variazioni Programma
Annuale dell'Esercizio finanziario 2018, con assunzione in bilancio del FSE PON COMPETENZE DI BASE
“PICCOLE COLONNE CRESCONO" al progetto P1080.

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. Awviso pubblico AOODGEFID 1953 del 21 febbraio 2017 per il potenziamento delle competenze di base
in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.2. - Azione 10.2.1 - Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia e Azione 10.2.2 - Azioni
diintegrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base;

VISTA la Nota di autorizzazione del progetto e di ammissione al finanziamento prot. AOODGEFID 192 del 10
gennaio 2018;

CONSIDERATO che nell’ambito del progetto autorizzato & previsto un importo riservato alle spese funzionali
per la gestione e I'attuazione dello stesso, riguardanti compensi, tra gli altri, per attivita del Dirigente
Scolastico come coordinatore e direttore del progetto, del Direttore S.G.A. e del personale ATA;

DETERMINA

di conferire al Direttore S.G.A., in virti del ruolo ricoperto all’interno dell’Istituto Comprensivo di Campli,
I'incarico di svolgere I'attivita amministrativo/contabile relativa al progetto: Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014~ 2020.
Avviso pubblico AOODGEFID 1953 del 21 febbraio 2017 Avviso pubblico per il potenziamento delle
competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. Asse | - Istruzione - Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. - Azione 10.2.1 - Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia
e Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base.

Progetto “Piccole colonne crescono”: 10.2.1A-FSEPON-AB-2017-62 -

Progetto “Miglioriamoci”: 10.2.2A-FSEPON-AB-2017-92-

11 D.S.G.A., durante I'espletamento del suo incarico, curera e coordinera, unitamente al Dirigente Scolastico,
tutti gli atd amministrativo-contabili relativi al progetto, i pagamenti inerenti alle attivita, gli adempimenti
contributivi e fiscali, I'aggiornamento dei documenti contabili, la predisposizione dei contratti da stipulare,
I'anagrafe delle prestazioni (art. 24 L. n. 412/91 e ss.mm.ii.) e I'archiviazione di tutta la documentazione
relativa alla gestione del PON.

Per I'espletamento dell’incarico & previsto un compenso di n. 15 ore per ogni modulo, effettivamente

prestate in orario extra che devono essere documentate (verbali, registri presenze e time sheet), retribuite
secondo quanto previsto nella tabella 6 allegata al vigente CCNL del Comparto Scuola, per € 18,50 lordo

dipendente orario.
Il Djrigente Scolastico
A | '




