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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

di Scuola dell’'lnfanzia, Primaria e
Secondaria di |I° Grado
Largo Pietro Tempera-64012 -CAMPLI (TE)
Tel. e Fax 0861553120 Cod.Fisc.80003910678
Prot. n® 1089/A39 S.0Onofrio 08/03/2016

A tutti i docenti
Al Personale ATA
Albo/sito web

Oggetto: Avviso per selezione figura interna di Collaudatore nell’ambito del PON “Ampliamento e
adeguamento delle infrastrutture di Rete LAN-WLAN”-FESR-OBIETTIVO 10.8-Azione 10.8.1 relativo
all’Avviso AOODGEFID/9035 del 13 luglio 2015 - CUP E76J15001040007

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n.44, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche’;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n.1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
Investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO Il PON — Programma Operativo Nazionale 2014it05m2op001 “Per la scuola — competenze
e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n.9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n 2 del 04 /11/2015 , con la quale é stato approvato
Il POF per I'a.s 2015/2016

VISTA la nota del MIUR prot. n AOODGEFID/1756 del 20/01/2016 di approvazione
dell'intervento a valere sull'obiettivo/azione 10.8.1 del PON - “Progamma Operativo
Nazionale 2014/T05M20P001 "Per la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento
ed il relativo finanziamento;
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VISTA la delibera n. 3 del 08/02/2016 di approvazione del Programma Annuale
dell'esercizio finanziario 2016 nel quale & inserito il Progetto autorizzato
e finanziato;

RILEVATA  la necessita daimpiegare tra il personale interno n.1 figura per lo svolgimento w

della/e attivita di Collaudatore e nell'ambito del Progetto “Ampliamento e adeguamento
delle infrastrutture di Rete LAN-WLAN”-FESR-OBIETTIVO 10.8-Azione 10.8.1 relativo all’Avviso
AOODGEFID/9035 del 13 luglio 2015.

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA
che é aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno con il compito di collaudatore.

Art. 1 Compiti e funzioni
Per la figura del COLLAUDATORE sono richieste competenze informatiche e/o pregresse esperienze nel
collaudo di laboratori e dovra occuparsi:
— dicollaudare il materiale informatico e tutte le attrezzature acquistate in base al progetto esecutivo
redatto dal progettista;
— di verificare la conformita delle attrezzature fornite con quanto indicato nelle offerte e nel contratto di
affidamento della fornitura;
— dicollaborare con il Dirigente Scolastico, con il Direttore S.G.A e con I'esperto Progettista per tutte le
problematiche relative al piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere;
— di verificare che tutte le apparecchiature siano rispondenti alle norme di sicurezza;
— di controllare le certificazioni e i lavori di installazione;
— di provvedere alla redazione del verbale di collaudo.
Le riunioni per il collaudo dovranno essere verbalizzate, con l'indicazione dell'ora di inizio e termine dei lavori,
degli argomenti trattati, delle decisioni assunte e del nominativo dei partecipanti.
A tal fine si fara riferimento all'art. 36 del D.I. 44/2001 e all'art. 24, c. 2, del DPCM 6/8/1997 n. 452, come
disposto dalle linee guida edizione 2009 per la realizzazione degli interventi nelle annualita 2007/2013.

Art. 2 Modalita di presentazione della domanda. |
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 11:00 del 19/03/2016 brevi ‘
manu, presso 'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica. L'istanza (Allegato 1) dovra essere corredata

dal curriculum vitae in formato europeo.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico in base ai ‘
titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito

specificati (a solo titolo esemplificativo):

e Laurea valida per I'accesso alla classe di concorso di discipline matematiche, informatiche, elettriche,
elettroniche - Punti 15/50

e Diploma dilaurea in altre discipline - Punti 5/50

e Diploma di istruzione secondaria superiore in aree disciplinari relative alle competenze professionali
richieste - Punti 3/50
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o Abilitazione professionale attinente la tipologia di incarico - Punti 2/50
e Pregresse esperienze, in qualita di collaudatore, in progetti FESR attinenti al settore richiesto - Punti 5
per ogni esperienza - Max. 25/50

L'esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa allAlbo della
scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di
una sola domanda valida. In tal caso sara il Dirigente Scolastico a procedere allapertura dellunica busta
pervenuta e alla valutazione dei titoli.

Ai destinatari sara conferita dal Dirigente Scolastico una lettera di incarico per lo svolgimento della
prestazione.

Art.3 Compensi

| compensi per le prestazioni richieste saranno corrisposti solo a conclusione delle attivita del progetto e a
effettiva erogazione del finanziamento del presente programma PON, salvo verifica delle prestazioni
effettivamente rese e da documentare.

Il compenso, proporzionale alle ore effettivamente prestate, sara corrisposto nella misura massima del 1% (€
175,00) dell'importo del progetto, omnicomprensivo di oneri e contributi.

Ai sensi del D.lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al
citato D.Lgs. 196/2003.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'albo dellistituto.

Documenti allegati:
- ALLEGATO 1

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Adriana. SIGISMONDI




